Обязанности члена Профсоюза

 Член Профсоюза обязан: 

1. Соблюдать Устав Профсоюза, участвовать в работе первичной профсоюзной организации, выполнять решения профсоюзных органов, возложенные профсоюзные обязанности и поручения. 2. Выполнять обязанности, предусмотренные коллективными договорами, соглашениями.

 3. Проявлять солидарность и участвовать в коллективных действиях Профсоюза и его организаций. 

4. Способствовать росту авторитета Профсоюза, не допускать действий, наносящих вред профсоюзным организациям и Профсоюзу. 

5. Участвовать в собрании первичной профсоюзной организации (профгруппы), а в случае избрания делегатом – в работе конференций, Съезда Профсоюза.

 6. Своевременно и в установленном порядке уплачивать членские взносы. 

7. Состоять на учете в первичной профсоюзной организации по основному месту работы, учебы или по решению территориальной организации Профсоюза – в другой первичной профсоюзной организации.

 Первичная профсоюзная организация осуществляет свою работу, по следующим направлениям:

 - Мотивация членства в профсоюзе. 

- Проведение отчетно-выборной кампании. 

- Организация работы профсоюзного органа (совершенствование структуры, планирование деятельности, проведение собраний).

 - Организация работы с кадрами и активом, обучение кадров. 

- Нормативно-правовое обеспечение деятельности профсоюза. - Организация взаимодействия с вышестоящим профсоюзом. 

- Контроль за исполнением постановлений профсоюзных органов, постановлений собраний, решений профкома, коллективного договора. 

- Информационная работа, учет замечаний, сбор предложений. - Организация и ведение учета профсоюзного членства

